
江西省高安中学2009——2010学年度下学期
学工处工作计划

1、 指导思想和工作目标

坚持“以人为本”的工作思路，以学生行为规范的养成为教育起点，以学生思想道德教育为重点，着力提高学生文明素养为重点，以“为学生的终身发展奠基”为立足点，紧紧围绕学校的中心工作，深入开展班级文化环境建设工作，努力营造良好的教书育人、管理育人、服务育人、环境育人的氛围，是学生思想道德和个性心理品质等方面都能得到发展。

2、 主要工作

（1） 加强学工处自身建设

1、进一步加强学工处全体工作人员的思想作风和业务素质建设，树立务实高效的观念，提高组织、管理和服务能力。

2、加强自身业务素质学习和经验总结，努力创新德育工作方法，力促学工工作走上科学化、专业化轨道。

3、加强档案建设。

（二）建设一支强有力的班主任队伍

班主任是班级工作的组织者、领导者，是学生思想品德形成和发展的指导者，对学生的思想品德、智力发展起着重要作用。学工处要认真指导、紧紧依靠班主任开展班级工作，抓好德育。

1、 举办一次班主任工作经验交流会。

2、 加强对班主任工作的检查考核。加强对班主任出勤以及班级各项管理工作的检查评比，以此来推动班级工作扎实有效的开展。

3、 继续办好《德馨园》，为班主任的学习和交流提供了一个良好的平台。

（三）大力开展心里咨询辅导活动，加强心理育德

1、进一步发挥现有心理教育资源的作用，利用《德馨园》，传播心理知识。

2、聘请和吸纳有经验和志向的教师进入心理咨询室，开展心理咨询与辅导活动，尤其是高三临考心理辅导，积累个案资料，提高心理辅导质量，让学生健康成长。

（四）加强常规管理工作

1、狠抓学生仪容仪表的检查，整顿和禁止学生手机、MP4和MP5的使用。

2、规范并强化文明岗一日常规检查制度。

学工处负责文明岗学生的培训，知道、检查、落实工作，及时整改存在的问题，检查细则的可抄作性、时效性、规范性。实行值周班与团委、学生会共同检查、互相监督管理机制。

4、 改革行政值周、值日工作及其检查和落实。

（五）加强安全管理与教育，创建平安和谐校园
1、贯彻省、市、县关于学校安全工作的指示精神，把安全教育始终放在各项工作的首位。各班必须坚持每月召开安全教育主题班会（每月交一个教案），学校也将举办一次安全演练，以增强学生的安全意识，提高学生自我保护和防范能力。

2、定期搞好安全检查，及时消除安全隐患。组织学生学习各项安全管理规定和各种应急预案，加强深林防火、交通安全、用水用电及实训安全教育，防止火灾、触电、雷击、溺水、中毒等安全事故的发生。

3、根据季节特点，宣传普及传染病、流行病的防治知识。

（六）加强校园走廊文化环境、教室文化环境和寝室文化环境建设，丰富校园文化环境的内涵，提升校园文化环境品味，营造文化育德。
3、 主要工作安排
3月：

1） 召开本学期班主任工作会议，总结上学期工作，部署本学期工作

2） 组织新学期开学典礼

3） 检查学生的仪容仪表，整顿学生手机、MP4和MP5的使用
4） 印发《德馨园》

5） 开展寝室文化环境建设

6） 开学安全教育

7） 安排行政值周工作

8） 落实电子监控系统的安装

9） 做好一期上学期先进班级和个人的宣传专栏

10） 播放上学期优质班会课录像

11） 聘请心理咨询教师，安排心理咨询值日

   4月：

1） 召开全校班主任会议，总结上半阶段工作

2） 检查学生的仪容仪表，整顿学生手机、MP4和MP5的使用

3） 印发《德馨园》

4） 规范班级教室文化环境建设

5） 布置班主任经验交流会

6） 做好一期春季传染病、流行病的防治知识专栏
7） 进行一次安全疏散演练

5月：

1） 召开班主任经验交流会

2） 检查学生的仪容仪表，整顿学生手机、MP4和MP5的使用

3） 印发《德馨园》

4） 做好一期安全教育知识防范的宣传专栏

     6月：

1） 检查学生的仪容仪表，整顿学生手机、MP4和MP5的使用

2） 印发《德馨园》

3） 完成学工处档案材料的整理

4） 完成对班主任和年级组工作的考核和评比

5） 拟定年级组正副组长聘任条例
















高安中学学工处
















  2010年2月


